													
Częstochowa, 11.01.2022 r.
					
Zarządzenie nr 1/2022

Dyrektora szkoły Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie
w sprawie:

wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników Samorządowych zatrudnionych 
w Szkole Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie

Na podstawie art.772 ustawy z 26czerwca  1974 r. Kodeks Pracy  (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r. poz. 1320
 z póź.zm) oraz art.39 ust.1i 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity Dz.U. z 2019 poz. 1282 zpóź.zm)
zarządzam co następuje:
§ 1
[bookmark: _GoBack]Wprowadzam w życie Regulamin Wynagradzania Pracowników Samorządowych zatrudnionych 
 w Szkole Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie stanowiący załącznik1
do niniejszego zarządzenia 

	§ 2
Treść Regulaminu  Wynagradzania Pracowników Samorządowych zatrudnionych 
 w Szkole Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie  została uzgodniona 
z działającymi na terenie szkoły organizacjami związkowymi. 

						§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie w dniu ogłoszenia z mocą obowiązywania od 1 stycznia  2022 roku.



						                                        Dyrektor
									Bożena Golachowska

