Czestochowa, dn. 04.01.2023 .

Zarzadzenie nr 10/2022/2023

Dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych Nr 28 w Czestochowie
w sprawie  podwyzki wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw niebedacych nauczycielami.

Na podstawie § 1 i § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2022 r. w sprawie
wysoko$éci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w 2023 r. (Dz.U. z 2022 r., poz.1952).

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych Nr 28
w Czestochowie
zarzadza:

§1.

Od 1 stycznia 2023 roku minimalne wynagrodzenie za prace pracownikdw nie bedgcych
nauczycielami wynosi 3 490,00 zt, w zwigzku z tym, uruchamiam podwyzke wynagrodzen dla tych

pracownikéw, w przeliczeniu na petny etat.

§2.
Podwyzka ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od 1 stycznia 2023 roku.
§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od 01.01.2023 r.

Dyrektor
Zespotu Szkét Specjalnych nr 28
(- ) Agnieszka Cupiat



