Częstochowa  03.07.2023r.

Zarządzenie nr 8/2023
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie 
z dnia 03 lipca 2023r.
w sprawie:
Wprowadzenia Regulaminu Wynagrodzenia Pracowników Samorządowych zatrudnionych w Szkole podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie
Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 
(jt. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.) art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530)

Zarządza się, co następuje:
§1
Ustalam Regulamin Wynagradzania Pracowników Samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie stanowiący załącznik 1
do niniejszego zarządzenia
§2
Treść Regulamin Wynagradzania Pracowników Samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie została uzgodniona z działającymi na terenie szkoły organizacjami związkowymi.
§3
Traci moc zarządzenie Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie  nr 2/2020 z dnia 18.02.2020. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników  Szkoły Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie
§4
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania go do wiadomości pracownikom  Szkoły Podstawowej nr 52 im. Małego Powstańca w Częstochowie.
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